Soti's Care

VACATURE VERPLEEGKUNDIGE (32 uur)
Wie zijn wij?

Sotiscare is een kleinschalig en toegankelijk thuiszorginstelling die zich inzetten voor alle
zorgbehoeften zoals alleenstaanden en ouderen, tot grote gezinnen kunnen bij ons terecht voor
diverse zorgaanbod zoals: verzorging, verpleging, huishoudelijke ondersteuning, begeleiding en
advies.

We zijn een snelgroeiende en jonge instelling in de regio Noord-Holland. We staan voor kwalitatieve
zorg en ondersteuning met een sterke vertrouwensband tussen werknemers en cliénten.

Met een vast team van zorgverleners, die allemaal een persoonlijke benadering hanteren, weten de
cliénten zeker dat hun zorg in vertrouwde handen is. Onze zorgverleners hechten veel waarde aan
een goede en duidelijke manier van communiceren. Ze staan met liefde klaar om de behoeftes en
wensen van onze cliénten waar te kunnen maken bij het uitvoeren van de verzorging taken. Binnen
ons team zijn we per direct op zoek naar een Verpleegkundige.

Wat houdt de functie in?

Als verpleegkundige in de thuiszorg bied je zorg aan cliénten in hun eigen omgeving. Je ondersteunt
bij de dagelijkse verzorging en voert verpleegtechnische handelingen uit, zoals wondzorg,
medicatietoediening en injecties. Geen dag is hetzelfde, en je speelt flexibel in op de wisselende
zorgbehoeften van cliénten. Je werkt volgens een zorgplan dat is afgestemd op de wensen en
behoeften van de cliént. Dankzij je voorbereiding weet je wat je kunt verwachten, maar je kunt ook
goed omgaan met onverwachte situaties. Je werkt zelfstandig, maar hebt regelmatig overleg met
collega’s en andere zorgprofessionals om de best mogelijke zorg te bieden.

Wat zijn jouw verantwoordelijkheden?

Uitvoeren van specialistische medische handelingen bij cliénten thuis, passend binnen de indicatie en
richtlijnen.

e Signaleren en inspelen op veranderende zorgvragen in wisselende omstandigheden.

e Stimuleren en begeleiden van cliénten in hun zelfredzaamheid en gezondheidsvaardigheden.

e Opstellen, uitvoeren en evalueren van zorgplannen, afgestemd op de behoeften en wensen
van de cliént.

e Stellen van verpleegkundige diagnoses en indien nodig bijstellen van de zorgverlening.

e Geven van gezondheidsvoorlichting en preventieve adviezen aan cliénten en hun naasten.

o Deelnemen aan interne overleggen om zorgprocessen te optimaliseren.

e Onderhouden van contacten met externe zorgprofessionals zoals huisartsen, specialisten en
apothekers.

e Bijhouden en verbeteren van kwaliteitsdocumenten conform richtlijnen en wetgeving.

e Assisteren bij sollicitatieprocedures, waaronder het voeren van sollicitatiegesprekken.

e Uitvoeren van intakegesprekken met nieuwe cliénten om zorgbehoeften vast te stellen.

e Begeleiden, coachen en inwerken van collega’s binnen het team.

e Rapporteren en zorgvuldig overdragen van cliéntinformatie binnen het zorgteam.
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Wat vragen wij van jou?

e Afgeronde verpleegkundige opleiding

e Aantoonbare werkervaring voor specialistisch medische handelingen

e Geldige bekwaamheidsverklaring voor de voorbehouden handelingen

o Wet BIG-registratie

e Eisen worden gesteld aan een goede beheersing van verschillende gesprekstechnieken en
schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid evenals non-verbale communicatietechnieken

o Je hebt goede sociale en communicatievaardigheden;

o Je bent stressbestendig, initiatiefrijk en cliéntgericht ingesteld en je bent bereid om
onregelmatig te werken;

o Rijbewijs (pré);

e Je bent handig op je smartphone en je hebt kennis van Nedap ONS (pré).

Wat bieden wij jou?

e Dienstverband van 1 jaar met uitzicht op vast dienstverband en werken in regio Noord-
Holland.

e Salaris conform CAO VVT,; en deelname aan het pensioenfonds Zorg en welzijn;

e Een prettige werksfeer, korte lijnen en een open manier van communiceren waarin je de
gelegenheid krijgt om je eigen ideeén in te brengen;

e Een smartphone en tablet om je werk goed uit te kunnen voeren.
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Interesse?

In het kader van de wet WKKGZ vragen wij alle nieuwe medewerkers om een Verklaring Omtrent het
Gedrag (VOG), deze wordt uiteraard vergoed door Sotiscare. Ook het opvragen van referenties is
onderdeel van de sollicitatieprocedure. Ben je enthousiast en sta je klaar om mee te werken aan de
snelle groei van Sotiscare?

Solliciteer dan direct door je CV met motivatiebrief te mailen: hr@sortiscare.com of bellen
naar +31 643748790
Meer informatie over onze organisatie vind je op www.sotiscare.com
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